Name: Das Jugendarbeitsschutzgesetz (JArbSchG) 18.06.2025

Stationenlernen: Das Jugendarbeitsschutzgesetz (JArbSchG)

Geltungsbereich:

Das Jugendarbeitsschutzgesetz gilt fur alle Personen unter Jahren. Wer noch keine

Jahre alt ist, gilt als . ist verboten.

LteeliEaE hochstens pro Tag und pro Woche ein-
schlieRlich Berufsschulzeit.
(8 8 JArbSch@G)

N Die Arbeitszeit inkl. Pausen darf maximal betragen. Die un-
unterbrochene Freizeit muss mindestens betragen.
(812, 13 JArbSchG)

R bei einer Arbeitszeit von > mind.
bei einer Arbeitszeit von : mind.
§ 11 JArbSchG

Urlaub - 15-Jahrige = Werktage
- 16-Jahrige = Werktage
- 17-)ahrige = Werktage

§ 19 JArbSchG

Beschaftigungsver-

§ 16, 17 JArbSchG:
bote

§ 22 JArbSchG:
§ 23 JArbSchG:

§ 24 JArbSchG:

erii e Jugendliche durfen nur in der Zeit von bis Uhr beschaftigt werden.

Ausnahmen: Jugendliche Gber Jahren durfen bis Uhr im Gaststatten- und

Schaustellergewerbe und Uhr in mehrschichtigen Betrieben beschaftigt wer-

den.
§ 14 JArbSchG

Gesundheitliche Be-

§ 32 JArbSchG:
treuung

§ 33 JArbSchG:

Wirtschaft-Arbeit-Technik

Angaben zu den Urhebern und Lizenzbedingungen der einzelnen Bestandteile dieses Dokuments finden Sie unter
https://www.tutory.de/entdecken/dokument/das-jugendarbeitsschutzgesetz-jarbschg-bszeapms



