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Name: Personalbeschaffung: Arbeitsvertrag 25.09.2023

Für die Schnellen: Folgesituation

1 Trage die wichtigsten Informationen zum Arbeitsvertrag in die nachfolgende
Tabelle ein.
Verwende dazu die Seiten 121 - 123 des Buches.

Arbeitsvertrag
Am Ende eines erfolgreichen Bewerbungsprozesses werden bereits einige
Rahmenbedingungen des Arbeitsvertrages mit dem neuen Mitarbeiter be-
sprochen.
﻿
Mit dem Arbeitsvertrag gehen Arbeitgeber und Arbeitnehmer eine gegen-
seitige Verpflichtung ein. Er beinhaltet insbesondere die Leistungspflicht
des Arbeitnehmers und die Verpflichtung zur Zahlung eines Entgelts
durch den Arbeitgeber. Wie andere Verträge auch kommt ein Arbeitsver-
trag durch zwei übereinstimmende Willenserklärungen zu Stande.
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Arbeitsvertrag

Zustandekommen eines Arbeitsvertags ​

Formvorschriften für den Arbeitsvertrag ​

Dauer der Probezeit ​

Funktion der Probezeit ​

Kündigungsfrist während der Probezeit ​

Inhalte eines Arbeitsvertrags ​
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